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CYRILLE
BRERO

ÉLECTIONS MUNICIPALES LES 15 ET 22 MARS 2026

‘‘ Ensemble, je vous propose de redonner
la force,la fierté et l’ambition

que notre ville mérite.’’



NOS MESURES FORTES POUR 
VOTRE POUVOIR D'ACHAT

Face à la hausse du coût de la vie, la commune doit être un bouclier de proximité pour protéger le 
pouvoir d’achat des habitants. Parce qu’elle est l’échelon le plus proche du quotidien, la municipalité 
peut agir concrètement pour alléger les charges qui pèsent sur les familles. Cela passe d’abord par 

une gestion rigoureuse (économies de fonctionnement) et la stabilité de la fiscalité locale :
chaque euro public doit être utile et maîtrisé.

En privilégiant la qualité de service, la ville doit aussi protéger à la fois le budget des ménages et la 
vitalité économique locale. Agir pour le pouvoir d’achat, au niveau municipal, c’est faire des choix 

responsables, concrets et solidaires au service du quotidien.

STOP AUX HAUSSES 
DE TAXES ET 

FACTURES 
-----

Gel de la taxe foncière, 
du prix de l’eau et des 

tarifications municipales.

CANTINE SCOLAIRE : 
DES TARIFS JUSTES 

-----
Baisse des prix pour 

corriger la hausse allant 
jusqu’à 77 % imposée à 

certaines familles.

SOUTIEN AUX 
COMMERCES 

LOCAUX
-----

Chèques cadeaux pour 
soutenir les artisans et 

commerçants

STATIONNEMENT 
GRATUIT 

-----
1h gratuite en semaine en 
centre-ville tous les jours.
Parkings gratuits tous les 

samedis

MOINS DE FRAIS 
POUR LES FAMILLES

-----
Réduction des coûts 

des garderies et centres 
aérés, souvent plus chers 
que pour les collégiens. 

RETROUVEZ TOUTES NOS PROPOSITIONS SUR NOTRE SITE INTERNET : CYRILLE-BRERO2026.FR

	 Depuis 2015, je me suis engagé pour notre territoire et vous m’avez fait l’honneur de m’élire 
conseiller départemental, avant de me réélire en 2021. J’aime passionnément notre territoire, 
notre Ville et les multiples énergies qui les font vivre : commerçants, associations, bénévoles, 
chaque habitant que j’ai rencontré au cours de ces années m’a enrichi humainement.
A votre contact, j’ai acquis une conviction : une ville se construit pour ses habitants, et surtout avec. 
Ces derniers mois, nous vous avons consultés, écoutés, et entendus. Vos retours, vos attentes et 
vos idées ont nourri notre réflexion.
Ce projet est le vôtre – un projet réaliste, ancré dans vos réalités, pour une ville qui vous ressemble 
et qui agit pour vous.

	 Aujourd’hui, Lons-le-Saunier a besoin d’une gestion responsable et transparente. D’une 
vision clairement axée sur le développement et l’ambition. Celle de retrouver le statut et la fierté 
de Lons-le-Saunier : celle de la Ville Préfecture de notre Département.

Il est temps de redonner un nouveau souffle à notre cité. Je ne crois pas à la fatalité du déclassement, 
je crois à l’action, la responsabilité et l’engagement total pour y parvenir. A la compétence aussi.

Nous arrêterons le saupoudrage idéologique pour recentrer les 
investissements sur ce qui compte vraiment : plus de sécurité dans 
tous les quartiers, plus de propreté, plus d’attractivité économique 
et commerçante, un tissu associatif consolidé et mieux soutenu, un 
meilleur entretien de notre patrimoine, une offre de soin véritable…

Pour attirer de nouvelles familles et soutenir les commerces, nous 
travaillerons main dans la main avec les acteurs économiques locaux. 
En s’appuyant sur une force revendiquée que je souhaite et peux 
incarner : un axe fort et durable entre la Ville et le Département !

Notre équipe, diverse et compétente, incarne cette volonté d’agir 
différemment. Ensemble, nous ferons de Lons-le-Saunier une ville 
dynamique, solidaire et tournée vers l’avenir – une ville qui avance, 
avec vous et pour vous.

Je compte sur vous pour offrir à notre Ville
"Une Energie nouvelle pour Lons" !

‘‘Retrouvons le 
statut et la fierté 
de Lons : celle de 

la Ville Préfecture !

CARTE CULTURE 
LOCALE

-----
Médiathèque illimitée, 
des tarifs préférentiels 
pour les spectacles et 

concerts des structures 
publiques.



POLICE MUNICIPALE : RENFORCÉE, PLUS PRÉSENTE 
ET MIEUX ÉQUIPÉE POUR VOTRE SÉCURITÉ
-----
La sécurité est une compétence de l'État. Néanmoins, la mairie doit 
prendre ses responsabilités pour sécuriser l'espace public et protéger ses 
habitants. Nous augmenterons les effectifs de la Police Municipale de 8 à 
12 agents afin d'assurer une présence continue et étendue de 8 heures à 
20 heures, mais aussi la nuit (jusqu’à 2 heures du matin) en fin de semaine. 
Mieux équipée, armée (catégorie B) et au contact direct des habitants, elle 
garantira la sécurité dans tous les quartiers, sur les lieux de forte affluence 
et aux abords des écoles. La sécurité est un droit. Nous assumerons !
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L’insécurité n’est pas un 
sentiment : c’est une réalité 
vécue chaque jour par trop de 
Lédoniennes et de Lédoniens. 
Incivilités, violences, trafics : il 
est temps d’agir avec fermeté, 
prévention et présence sur le 
terrain, en coopération avec la 
Police Nationale, pour garantir 
la tranquillité de toutes et 
tous.

La sécurité, la tranquillité 
et la salubrité se sont-elles 
dégradées depuis 2020 ? 

Selon vous, la ville de Lons-
le-Saunier est :

Votre constat

UNE VILLE PLUS SÛRE

OUI

NON

NE SE PRONONCE 
PAS

TRÈS PROPRE

PAS TRÈS 
PROPRE

SALE

TRÈS SALE
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VIDÉOPROTECTION : 
MISE EN RÉSEAU DES 
CAMÉRAS DE LA VILLE
-----
Nous créerons un centre de 
supervision urbain. Il permettra de 
constater en temps réel les troubles 
à la tranquillité publique et de faire 
intervenir rapidement une patrouille 
de la Police Municipale ou de la 
Police Nationale.  Cela passera par 
une évaluation du réseau actuel de 
caméras et de son obsolescence. 
Nous mettrons en place de nouvelles 
caméras, notamment aux abords des 
établissements scolaires, du parc des 
bains, sur le parking arrière de la gare, 
des bâtiments municipaux et des lieux 
stratégiques.

LA PROPRETÉ N’EST 
PAS ACCESSOIRE : 
ZÉRO TOLÉRANCE 
POUR LES INCIVILITÉS
-----
La ville doit retrouver une 
propreté digne de ce nom. Nous 
repenserons le plan de salubrité 
pour garantir un service beaucoup 
plus rigoureux et efficace.
Nous intensifierons la lutte contre 
les nuisances, dépôts sauvages,  
comportements dangereux, 
alcoolisation sur la voie publique, 
chiens non tenus en laisse, 
trottinettes anarchiques et 
dégradations de l’espace public. 
La prévention n’a de sens que si 
elle est couplée à un respect de 
l'autorité. Enfin, la prolifération 
des tags, des herbes folles 
partout en ville et des excréments 
canins fera l'objet d'une action 
renforcée ! 

•	Priorité de la Police Municipale : 
sécuriser les habitants.

•	Piloter et évaluer : vous rendre des 
comptes chaque année.

•	"Allo Mairie" : un fil rouge pour 
interpeller vos élus et signaler des 
dysfonctionnements. Un numéro 
d'alerte sécurité sera dédié aux 
commerçants.

•	Lutter efficacement contre les 
nuisibles (pigeons, corbeaux, rats...).

•	Dispositif "Voisin vigilants et 
solidaires" : la sécurité est l'affaire 
de tous.

•	Plan de lutte contre les espèces 
invasives et nuisibles : moustiques 
tigres, frelons asiatiques, chenilles 
processionnaires, renouée du 
Japon, ambroisie...

Pour aller plus loin...
CYRILLE-BRERO2026.FR

UNE VILLE PLUS PROPRE

72,5%

16,2%
11,3%

23,1%
12,8%

44,9% 19,3%



UNE VILLE PLUS

•	Evasion commerciale : 
osons les chèques cadeaux ! 
Une solution simple pour 
dynamiser l'économie locale. 
Chaque achat deviendra un 
acte citoyen.

•	Développement 
économique : ECLA doit 
séduire les entreprises. Le 
développement économique 
est une compétence de notre 
Agglomération ECLA. Notre 
bassin de vie doit attirer de 
nouvelles entreprises via une 
politique d'incitation forte. 
C'est une priorité !

Pour aller plus loin...
CYRILLE-BRERO2026.FR
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COMMERÇANTS ET ÉLUS : 
L'ATTRACTIVITÉ SE BÂTIT 
ENSEMBLE !
-----
Plus qu’un simple outil, c’est une 
nouvelle philosophie du commerce 
que nous voulons insuffler à Lons-
le-Saunier. Pour redynamiser notre 
ville, les élus et les commerçants 
travailleront de concert  ! Nous 
créerons un Office de commerce 
pour soutenir, fédérer, dynamiser et 
coordonner, ensemble, le commerce 
local. Son rôle principal sera de 
renforcer l’attractivité de la ville, 
d’accompagner les commerçants 
dans leurs projets, de favoriser 
l’animation et l’installation de 
nouvelles enseignes. Il éditera des 
chèques cadeaux valables chez vos 
commerçants. Consommons à Lons !

ATTRACTIVE

COMMERCES FERMÉS : 
DES SOLUTIONS EXISTENT
-----
Les commerces qui ferment ne sont 
pas rédhibitoires. La collectivité, via la 
création d’une Société Publique Locale, 
luttera contre la vacance commerciale  
par l’acquisition de bâtiments fonciers 
stratégiques.
L’objectif est clair : garantir des 
rues dynamiques, via de nouvelles 
installations de commerce aux loyers 
attractifs et complémentaires de 
l’existant. LE MARCHÉ RELOCALISÉ

Nous relocaliserons le marché 
hebdomadaire du jeudi dans 
la rue du Commerce et la place 
de la Liberté pour les produits 
manufacturiers. En parallèle, 
nous transférerons le marché 
alimentaire sur la place du 
11 novembre à proximité des 
parkings de la Place de Verdun 
(libéré de facto) et du 11 
novembre.
Les marchés du mercredi 
et du samedi matin seront 
évidemment maintenus et, 
selon les cas, renforcés.
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UN STATIONNEMENT 
AMÉLIORÉ
-----
Nous ne devrions pas avoir à 
payer pour accéder au centre-
ville lorsque la place le permet.
Nous expérimenterons les parkings 
gratuits tous les samedis sur 
l’ensemble de la Ville. En parallèle, 
nous instaurerons 1 heure de 
stationnement gratuite toute 
l’année au centre-ville. Nous 
envisagerons avec l’Office de 
Commerce la création de zones de 
piétonisation temporaires lors de 
certains événements ou certaines 
périodes.

La fermeture de nos   
commerces n’est pas une 
fatalité. Redynamiser la ville, 
soutenir les commerçants, 
attirer de nouvelles activités  : 
des solutions simples et une 
approche collective doivent 
être mises en place pour faire 
revivre Lons-le-Saunier.Depuis 2020, diriez-vous que 

le niveau d’attractivité du 
centre-ville ?

Comment jugez-vous 
l’action municipale pour le 

commerce local ?

Votre constat

S’EST 
DÉTERIORÉ

S’EST 
AMÉLIORÉ

A 
STAGNÉ

AUCUNE 
AIDE

FAIBLE 
SOUTIEN

MOYEN

BON

ECLA DOIT REDEVENIR 
ATTRACTIVE POUR

LES ENTREPRISES

71,4%

20%

8,6%

34,3%
20%

INSUFFISANT
11,4%

17,2%

17,1%



CRÉATION D’UN CENTRE
DE SANTÉ
-----
Lons-le-Saunier manque de médecins et 
de spécialistes. En coopération avec les 
professionnels, nous créerons un centre 
de santé. Le site de l’ancienne caserne de 
pompiers, situé à la Marjorie et en entrée de 
ville, serait envisageable. Une concertation 
des porteurs de projets avec les décideurs 
sera organisée dès notre élection. 

Trouver un généraliste ou 
un spécialiste relève trop 
souvent du parcours du 
combattant. Il est urgent 
de renforcer l’axe Hôpital / 
médecine de ville pour que 
tous les Lédoniens puissent 
bénéficier d'un meilleur accès 
aux soins.Comment évaluez-vous 

l’offre de soins globale dans 
la commune ?

Quels services devraient être 
développés ou renforcés en 

priorité ?

UNE VILLE OÙ
L’ACCÈS AUX SOINS

Votre constat

•	Résidence autonomie : repenser Colbert.
•	Dispositif de stationnement prioritaire pour les 

soignants.
•	Favoriser le sport-santé.
•	Création d’une Maison des Solidarités pour faire face 

à l'urgence sociale.
•	Création d’un relais des aidants : soulager ceux qui 

aident les autres.
•	Un Centre Communal d'Action Sociale (CCAS) plus 

proche de vous : permanences délocalisées dans les 
quartiers.

Pour aller plus loin...
CYRILLE-BRERO2026.FR
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INSUFFISANTE

SATISFAISANTE

34,5%

15,5%

Médecins spécialistes
Médecins généralistes

Permanences médicales
Urgences de proximité

Maison de santé 
pluridisciplinaire

PEU 
SATISFAISANTE

50%

PARTICIPER ACTIVEMENT 
À L’AVENIR DE NOTRE 
HÔPITAL
-----
Président du conseil de surveillance, le 
Maire doit être le garant de la bonne 
gestion de l'hôpital pour qu'il dispose 
des moyens nécessaires pour assurer 
des soins de qualité. Trop d'agents 
hospitaliers nous ont fait part de leur 
souffrance et d'un sentiment d'abandon. 
Je m’engage à assumer pleinement ce 
rôle. Être partenaire de l’établissement, 
ce n’est pas tout accepter mais être 
vigilant et surtout exigeant. Notre 
hôpital doit être consolidé, renforcé. 
La question de son avenir doit être 
immédiatement abordée avec les 
partenaires (ARS, préfecture, ministère 
de la santé, élus…).

UNE RÉSIDENCE 
INTERGÉNÉRATIONNELLE
À L’ANCIENNE ÉCOLE BRIAND
-----
Nous stopperons le projet pharaonique de 
pôle de formation sur le site de l'ancienne 
école Briand à 6,9 millions d’euros qui 
n’accueillera aucun nouvel étudiant ! Le 
centre de formation des étudiants doit aller 
à l'ex-IUFM, dans des locaux déjà adaptés 
à cet usage (voir page 21). Nous créerons 
une résidence intergénérationnelle à 
Briand, proche du cœur de ville et des 
commerces.

ACCESSIBILITÉ : PASSONS À L'ACTION
-----
À Lons-le-Saunier, la Ville pour Tous est encore un concept : elle 
doit devenir une réalité ! Dès notre installation, nous lancerons 
une vaste consultation auprès des différents acteurs (organismes 
spécialisés, ARS, préfecture, associations et utilisateurs...) pour 
définir un plan d'action globale à l'échelle du mandat.
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EHPAD : POUR DES 
ÉTABLISSEMENTS
À TAILLE HUMAINE
-----
La collectivité doit aider nos 
aînés à vivre chez eux tant 
qu’ils le souhaitent. Quand 
cela n'est plus possible, 
trouver une place en EHPAD 
ne doit plus être un chemin 
de croix pour les familles.
Nous refuserons le projet 
d'EHPAD de 150 lits qui a été 
annoncé par la municipalité 
actuelle pour privilégier 
des établissements à taille 
humaine et à coût accessible.

Fo
cu

s

UNE VILLE ACCESSIBLE 
POUR TOUS ET SOLIDAIRE 
ENVERS SES AÎNÉS

EST FACILITÉ



UNE VILLE
RICHE DE SES ASSOCIATIONS

•	Création d’un conseil de la vie 
associative : élus et bénévoles, 
nous porterons l'animation de la 
ville ensemble.

•	Mise en place d'une application 
pour connaître les évènements et 
les animations.

•	Soutenir l’action de la 
Médiathèque des 4C et adapter 
les horaires d'ouverture.

•	Donner accès à la culture et au 
sport dès l'école, pour tous les 
âges.

•	Théâtre, musique, danse, 
chant... Les acteurs sont 
nombreux et compétents. Nous 
accompagnerons toutes les 
pratiques culturelles sur une 
logique de projets.

•	Renforcer la visibilité de l’art dans 
l’espace urbain.

Pour aller plus loin...
CYRILLE-BRERO2026.FR

CONSERVATOIRE : UNE 
PARTITION À RÉÉCRIRE
-----
Le Conservatoire de musique et de danse 
est un acteur culturel essentiel, un lieu 
d’apprentissage et d’excellence. Il faut 
tout d'abord conforter sa gouvernance 
et son équipe pédagogique, qui ont 
été malmenées au cours des dernières 
années. Les locaux sont vétustes et 
inadaptés. Nous proposerons des 
solutions concrètes concernant son avenir 
à moyen terme. Un rapprochement du 
conservatoire vers le site du Bœuf sur le 
Toit sera privilégié, en lien étroit avec les 
acteurs existants.
Notre objectif : créer une véritable Cité 
de la musique et de la danse.

JURAPARC : 
DONNONS-LUI
SA PLEINE MESURE !
-----
Nous sommes tous attachés 
à Juraparc, lieu d’événements 
culturels et associatifs où nous 
avons tant de souvenirs. La Ville 
a investi de manière importante 
dans sa rénovation mais elle 
accueille trop peu de spectacles 
d’ampleur et les associations 
peinent à y trouver leur place. La 
salle est chère, son occupation est 
contraignante. Nous donnerons 
à Juraparc sa pleine mesure. 
Les professionnels du spectacle 
doivent intégrer Juraparc 
dans leurs programmations.  
Nous y veillerons ! Enfin, nous 
permettrons aux associations d’y 
organiser à nouveau leurs plus 
grands événements sans être 
étranglées financièrement.
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Comment évaluez-vous le 
soutien associatif actuel de la

municipalité ? 

2,9/5

V
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Le tissu associatif, sportif 
et culturel de Lons-le-
Saunier est une richesse. 
Il doit être soutenu et 
encouragé pour développer 
des initiatives, organiser des 
animations et renforcer la vie 
locale : pas de ville attractive 
sans ses associations !

SALLES MUNICIPALES AUX 
ASSOCIATIONS : UNE ÉQUITÉ
À RÉTABLIR
-----
À Lons-le-Saunier, nos associations sont le cœur 
battant de la ville. Elles animent nos quartiers. 
Elles forment nos jeunes. Elles soutiennent nos 
aînés et les plus fragiles. Pourtant aujourd’hui, 
l’accès aux salles municipales n’est ni simple, 
ni équitable. Certaines associations paient 
l'occupation de leurs locaux municipaux, 
d’autres non, et ce, sans aucun critère objectif, 
ni aucune transparence. Cette situation crée de 
l’incompréhension et un sentiment d’injustice. 
À engagement égal, traitement égal : l’équité 
doit primer.

ET DE SA VIE CULTURELLE

SOUTIEN AU SPORT :
UNE ÉVIDENCE !
-----
Depuis des années, je soutiens le 
mouvement sportif avec passion. 
Évidemment, l'appui aux clubs est 
essentiel : nous accompagnerons 
ECLA dans sa volonté de créer 
la phase 2 de la Cité des Sports, 
mais aussi dans ses projets de 
développement et de rénovation 
de nos infrastructures sportives. 
Nous devons donner aux clubs et 
aux pratiquants des conditions 
modernes dignes d’une Ville 
Préfecture. Lons manque-t-il d'une 
salle de sport supplémentaire ?
Une réflexion devra être engagée !



Page 14

PARC DES BAINS :
UN POUMON VERT
QUI S'ESSOUFFLE
-----
Un plan de gestion du parc doit 
être mis en place pour réguler 
les usages, mieux organiser les 
espaces et les valoriser. La sécurité 
ne sera pas oubliée.

ZOOM SUR LA 
VILLE DE DEMAIN 

Page 10

CONSERVATOIRE : UNE 
PARTITION À RÉÉCRIRE
-----
Une solution doit être trouvée pour 
l'avenir du conservatoire. Nous 
souhaitons le rapprocher du Pôle 
culturel autour du Boeuf sur le Toit.

Page 08 / 21

UNE RÉSIDENCE 
INTERGÉNÉRATIONNELLE
À L’ANCIENNE ÉCOLE BRIAND
-----
Nous stopperons le projet pharaonique de 
pôle de formation sur le site de l'ancienne 
école Briand ! Nous y créerons une résidence 
intergénérationnelle, proche du cœur de ville 
et des commerces.

Page 19

DES ÉVÉNEMENTS 
MAJEURS À CONFORTER
-----
Nous soutiendrons les évènements 
existants tels que le Forum des 
associations, le "Lons Electronic Festival", 
RDV de l’Aventure, le Chahut dans le ciel, 
la Bodega du CSL-Rugby, les Oreilles de 
Darius… Nous instaurerons de nouveaux 
événements récurrents, attractifs et 
populaires.

Page 14

ÎLOTS DE FRAÎCHEUR 
ET CONVIVIALITÉ : 
CHAQUE QUARTIER 
Y A DROIT
-----
Toupes, Pendants, Marjorie, 
Mouillères, Centre Ouest, 
Place de la Comédie...

Page 17

VOUS CONSULTER 
SUR L'AVENIR DE 
L'HÔTEL-DIEU
-----
Il s'agira du projet phare du 
prochain mandat. Il ne pourra 
pas se faire sans l'avis des 
habitants pour en définir 
l'objet.

Page 11

CITÉ DES SPORTS :
OUI À LA PHASE 2
-----
Le soutien aux clubs est essentiel : 
nous accompagnerons ECLA dans sa 
volonté de créer la phase 2 de la Cité 
des Sports, mais aussi dans ses projets 
de développement et de rénovation 
de nos infrastructures sportives.



CIRCULATION EN 
VILLE : HARMONISER 
OUI, DIVISER NON !
-----
L'espace urbain est l'affaire 
de tous. Aucun mode de 
déplacement ne doit être 
oublié. La municipalité 
doit avoir une vraie vision 
d'ensemble pour les mobilités 
sur notre bassin de vie 
(automobile, vélo, piéton...) en 
concertation avec les acteurs 
reconnus. Nous repenserons 
le plan de circulation sans 
dogme ni exclusive mais avec 
l'exigence de la sécurité et du 
respect de la liberté de chacun. 

•	Quai Thurel, avenue Camille 
Prost : plus fluides, plus 
accessibles, mieux aménagés.

•	Rue Regard : étudier la 
surélévation du parking pour 
un meilleur accès piéton au 
centre-ville et à l'hôpital.

•	Création d’un abonnement 
de stationnement pour les 
artisans, commerçants, 
professionnels et actifs.

•	Aménagement d’un parcours 
sécurisé et éclairé pour 
rejoindre les parkings et les 
passages piétons.

•	Aménagement de mobiliers 
urbains, aire de pique-nique 
au Parc de Montciel, l'autre 
poumon vert de la ville.

•	Bassin Jean-Michel : 
aménagement PMR et 
restructuration des berges.

•	Réseau de bus : à repenser 
pour être plus adapté aux 
usages des habitants.

Pour aller plus loin...

ÎLOTS DE FRAÎCHEUR ET 
CONVIVIALITÉ : CHAQUE 
QUARTIER Y A DROIT
-----
Chaque quartier doit pouvoir bénéficier d'un espace 
végétalisé et convivial, permettant aux voisins de 
se retrouver et aux enfants de jouer près de la 
maison. Nous créerons ou développerons des îlots 
de nature et de jeux pour enfants en concertation 
avec les habitants (Marjorie, Mouillères, Pendants, 
Toupes, Centre Ouest de la ville…).
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PARC DES BAINS :
UN POUMON VERT
QUI S'ESSOUFFLE
-----
Le parc est le poumon vert 
historique de la ville. Néanmoins 
son état s'est dégradé au cours 
des dernières années : les 
toilettes publiques sont hors 
d'âge, les vélos et les trottinettes 
slaloment entre les promeneurs, 
les attentes en terme de sécurité 
sont réelles… Un plan de gestion 
du parc doit être mis en place 
pour réguler les usages, mieux 
organiser les espaces et les 
valoriser. Nous activerons le 
plan de prévention des arbres, 
nous créerons un espace 
convivial avec l'installation 
d'un kiosque à musique, nous 
aménagerons un caniparc et un 
espace sportif saisonnier. Enfin, 
la Police Municipale circulera 
régulièrement dans les allées.

Focus

UNE VILLE OÙ
IL FAIT BON VIVRE

PLACE DE LA COMÉDIE : AMÉNAGÉE, 
VÉGÉTALISÉE, VALORISÉE
-----
Délaissée depuis trop longtemps, la place de la 
Comédie doit revivre !
Elle fera l’objet d’une restructuration complète dans 
le respect des usages des riverains. Végétalisation, 
implantation de commerces, artisanats, logements... 
Rien ne sera oublié. Elle redeviendra un lieu d’activités 
culturelles et festives, un lieu de rendez-vous 
incontournable, à deux pas de la médiathèque, du 
théâtre et du centre-ville. Cet aménagement permettra 
une continuité touristique de qualité reliant le centre-
ville au Puits Salé, lui-aussi repensé, et à la Maison 
de la Vache qui Rit®. Ce circuit rejoindra les rues du 
Commerce, Lecourbe, Lafayette de façon harmonieuse.
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AVANT < PLACE DE LA COMÉDIE > APRÈS

Image de synthèse

Votre constat

En général, quand je circule à vélo dans 
ma commune je me sens...

Je peux circuler à vélo en sécurité sur 
les grands axes dans ma commune.

Je peux rejoindre à vélo en sécurité les 
communes voisines.

Baromètre vélo FUB 2025 à Lons-le-Saunier
Sécurité  - 173 contributions cyclistes vérifiées

Sources : https://www.barometre-velo.fr/2025/
palmares/#12.94/46.67578/5.53736

Selon moi, traverser un carrefour ou un 
rond-point est...

Pour les enfants et les personnes âgées, 
circuler à vélo est...

EN DANGER EN SÉCURITÉ

PAS DU TOUT TOUT À FAIT

PAS DU TOUT TOUT À FAIT

TOUJOURS DANGEREUX JAMAIS DANGEREUX

TRÈS DANGEREUX TRÈS SÛR

" L’écologie n’est pas une question 
de parti, c’est une ambition que nous 
partageons avec Cyrille Brero et 
son équipe qui ont les compétences 
pour faire de Lons-le-Saunier une 
ville où il fait bon vivre."

Jacques LANÇON, ancien adjoint au maire chargé du 
développement durable à Lons‑le‑Saunier.



UNE VILLE FIÈRE
DE SON HISTOIRE
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Focus
RENAISSANCE DU MUSÉE LÉDONIEN
-----
Le musée archéologique a fait rêver tant d’enfants, pris de passion pour les dinosaures, 
avec les collections remarquables accumulées, issues notamment des lacs de Clairvaux et 

de Chalain, distingués par l’Unesco, et le fameux platéosaurus.  
20 ans après sa fermeture, 2026 doit être 

le point de départ du nouveau musée 
de la Ville qui valorisera à nouveau ces 

trésors du patrimoine archéologique, 
biens communs de l’Humanité. Il fait partie 

des pistes envisagées pour l'Hôtel-Dieu.
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•	Création d’un service 
d’accompagnement 
dédié à la réhabilitation 
des logements anciens 
de centre-ville pour les 
propriétaires.

•	"Lons ville d’Eau" : Lons doit 
redonner vie à ses fontaines. 
Les Thermes doivent être 
revitalisés.

•	Cession du tènement de 
l’ancien collège de Montciel 
pour un projet phare en 
entrée de Ville.

•	Aménagement de la Tour 
de l'horloge en commerce 
éphémère : "Au temps 
gourmand des saisons".

•	Déploiement de points 
d'informations au cimetière 
afin d’aider les familles à 
retrouver rapidement la 
sépulture de leurs proches.

•	Les églises de notre ville 
doivent être entretenues, 
notamment les Cordeliers et 
St-Désiré. Un plan d'action 
sera instauré.

•	Funérarium : accueillir 
dignement les familles. La 
salle de cérémonie et le hall 
d’accueil seront repensés. 

Pour aller plus loin...
CYRILLE-BRERO2026.FR

ANCIEN HÔTEL DE VILLE :
DES HALLES BISTRONOMIQUES
----- 
Idéalement situé au bout de la rue du Commerce, ce bâtiment est un 
point névralgique essentiel. Là encore, la concertation primera. Nous 
envisageons d'aménager le rez-de-chaussée de l'hôtel de ville en halles 
bistronomiques. Le premier étage sera conservé pour les cérémonies. 

UNE GRANDE CONSULTATION
SUR L'AVENIR DE L'HÔTEL-DIEU
-----
Depuis trop longtemps l'Hôtel-Dieu n'est plus 
entretenu (fuites dans le toit, vitres cassées...). La 
priorité est donc de sauvegarder l'édifice, symbole 
de l'histoire de notre ville. Dans un second temps, 
nous vous consulterons pour dessiner son avenir. 
Quels usages ? Quelles fonctions ? Musée ? Hôtel ? 
Restaurant ? Salles de séminaires... Les potentialités 
sont multiples ! Il s’agit là d’une réalisation qu’il 
faut envisager à l’échelle du mandat mais avec une 
contrainte ; le principe de bonne gestion financière en 
ces temps de raréfaction de l'argent public. La fenêtre 
ouverte par le plan de relance post-Covid s’étant 
malheureusement refermée.

Constat

Le patrimoine a été un autre grand 
oublié du maire sortant.
Hôtel-Dieu, ancien Hôtel de Ville, ex-
collège Montciel  : aucune vision, aucun 
projet structurant. À l’approche des 
élections, surgissent des annonces 
opportunistes – 600 000 € pour la Tour 
de l’Horloge sans objet défini, étude sur 
l’ancien Hôtel de Ville.

La ficelle est grosse !  Outre l’obligation 
morale pour une collectivité d’entretenir 
des bâtiments remarquables, le 
patrimoine est un vecteur important 
d’attractivité et de développement pour 
Lons. Il doit s’inscrire dans une stratégie 
globale et partagée, adossée à un plan 
d’investissements réaliste, porté par un 
endettement maîtrisé.



UNE VILLE
PLUS ANIMÉE

Cy
ril

le
 B

RE
RO

   
--

A
N

IM
AT

IO
N

S
--

18

Fo
cu

s

ROUGET DE LISLE,
UN VRAI 14 JUILLET !
-----
Cité natale de Rouget de Lisle, 
Lons-le-Saunier possède un atout 
inexploité depuis trop d’années.
Nous valoriserons l’image et 
l’histoire de l’auteur de "La 
Marseillaise". Lors de
la Fête Nationale, nous 
développerons un 
grand bal populaire 
"Rouget de 
Lisle" (13 
juillet) et nous 
ferons du 14
juillet une grande 
journée de la 
citoyenneté.
L'avenir de la maison 
Rouget-de-Lisle doit 
être arbitré.

•	Un mobilier urbain 
rénové et qualitatif.

•	Création de fresques 
murales pour embellir la 
ville.

•	Embellissement : 
décoration de la ville 
au fil des saisons et pas 
seulement dans l'hyper-
centre.

•	Faciliter l'accès des 
associations à l'espace 
public.

Pour aller plus loin...
CYRILLE-BRERO2026.FR

LE TOUR DE FRANCE 
DOIT REVENIR CHEZ 
NOUS
----- 
Depuis quand Lons n’a-t-elle pas 
accueilli le Tour de France ? La 
première course cycliste mondiale 
vient désormais chaque année 
dans le Jura et la Ville-Préfecture 
serait la seule à ne pas en 
bénéficier ? Nous agirons, avec le 
Conseil Départemental, pour que 
le Tour fasse étape ici et braquer 
ainsi les projecteurs sur notre 
Ville. Cela mettra en valeur tous 
nos atouts, dont le thermalisme, 
aux yeux de la France entière.
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UNE APPLICATION POUR TOUT SAVOIR
----- 
L’accès à l’information est une problématique importante pour notre Ville. 
Informations pratiques, institutionnelles, concerts, calendriers sportifs, alertes 
météorologiques, animations, relation avec la municipalité, offres commerciales 
(via l’Office de Commerce)… seront présentées à travers une application gratuite 
accessible à tous.

Constat
Un manque de stratégie municipale sape les fondements 
de notre attractivité : la ville est perçue comme sale et 
dégradée, les passants ne se sentent plus en sécurité et la 
population diminue. L’accès au centre‑ville est devenu pénible 
pour tous les modes de déplacement. Les commerces ferment.
Nous devons recréer des conditions d’accueil préservées pour 
celles et ceux qui font vivre notre ville, mais aussi pour celles et 
ceux qui veulent la découvrir, y consommer et s’y détendre.Changements attendus

par les commercants

Stationnement

Sécurité

Soutien au 
commerce local

DES ÉVÉNEMENTS 
MAJEURS À CONFORTER
----- 
Nous soutiendrons les évènements 
existants tels que le Forum des 
associations, le "Lons Electronic 
Festival", RDV de l’Aventure, le Chahut 
dans le ciel, la Bodega du CSL-Rugby, les 
Oreilles de Darius… Nous instaurerons 
un véritable marché de Noël  au mois 
de décembre, en parfaite collaboration 
avec les commerçants locaux.
La programmation d'été sera étendue 
avec :

- les "Terrasses de l'été" : musique, 
spectacles, bars ouverts...
- les "Nuits vertes estivales" : 
animations nocturnes des espaces 
verts).
- Fête de la musique : un vrai cadre.

Enfin, nous créerons un événement 
populaire majeur et grand public à 
l'automne sur le thème des vendanges.



ECOUTER LES JEUNES, RÉPONDRE À LEURS 
ATTENTES...
-----
Nous maintiendrons le Conseil Municipal des enfants, essentiel 
pour la construction de l'esprit citoyen des élèves. En parallèle, 
nous créerons un Conseil de la jeunesse ouvert aux 14-20 ans pour 
cerner leurs attentes et, selon les demandes, répondre aux besoins.
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UNE VILLE QUI SOUTIENT
LA JEUNESSE

UN PRIX DE CANTINE ENFIN ÉQUITABLE ET 
ACCESSIBLE À TOUTES LES FAMILLES
-----
Depuis 2023, les familles ont dû faire face à une hausse brutale 
des tarifs périscolaires (cantine, garderie, centres aérés), au point 
que le coût du repas scolaire moyen (8,75 €) en maternelle ou 
cours élémentaire est devenu supérieur à celui d’un collégien.
En parallèle, l’organisation des cantines pénalise les familles 
actives aux horaires variables et les fratries.  Des pratiques 
d’exclusion liées aux impayés, mettent en difficulté les familles 
précaires.  Nous nous engageons à reviser à la baisse le prix des 
cantines pour préserver le pouvoir d'achat des familles.Focus

+77%
d’augmentation pour une 

femme seule avec 1 enfant 
de la cantine entre 2023 et 

aujourd'hui.

•	Renforcer la protection et la pédagogie  
contre le harcèlement scolaire avec 
l'USEP et l'Éducation Nationale.

•	Sécurisation des sorties d'écoles et des 
collèges (vidéos) en partenariat avec le 
Département.

•	Mobilisation contre les addictions dès le 
plus jeune âge.

•	Projet "Enfance de l’Art".
•	Sécuriser les déplacements doux 

jusqu'aux établissements scolaires. 
•	Stages, apprentissages, jobs d'été : 

mettre en contact les jeunes avec les 
entreprises.

•	Poursuite de la végétalisation des écoles 
mais pas à n’importe quel coût !

•	Réaménagement du terrain de sport des 
Gentianes et de l'espace famille contigu.

Pour aller plus loin...
CYRILLE-BRERO2026.FR

PLAN CLIMATISATION 
DANS LES ÉCOLES
-----
Il n’est pas normal que les 
élèves lédoniens subissent des 
températures caniculaires dans 
les salles de classe plusieurs 
semaines dans l’année. Que peut-
on apprendre lorsque l’on subit 30° 
toute la journée ? Le réchauffement 
climatique augmente la fréquence 
de ces épisodes de chaleur et nous 
impose de nous adapter. Nous 
mesurerons les températures 
réelles dans les classes. Nous 
déploierons ensuite des solutions 
efficaces et vertueuses pour 
permettre aux élèves d'étudier et 
aux enseignants de travailler dans 
de bonnes conditions, partout où 
c’est nécessaire.

UN CAMPUS POUR LES 
ÉTUDIANTS À L'EX-IUFM 
-----
Nul besoin de rénover l'ancienne 
école Briand à un prix prohibitif 
(cf page 8). Un campus existe déjà 
sur le tènement de l’INSPE (ex-
IUFM, derrière le collège Rouget-
de-Lisle). Près de 2 hectares y sont 
déjà consacrés à l’enseignement 
supérieur. D'autres formations 
pourront s'y installer ainsi que 
le campus numérique. Des 
discussions sont déjà entamées 
avec le Conseil Départemental 
du Jura, propriétaire du site. Ce 
campus offrira un espace vert de 
proximité à l’Ouest de la Ville, 
accessible à tous.
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Anaïs PERRET
Commerçante,

32 ans

Jean-François WATRIN
Retraite commerçant, 

63 ans

Sophie OLBINSKI
Conseillère en assurance 
Conseillère municipale 

d’opposition, 53 ans

Cyrille BRERO
Marié et père de 3 enfants, 54 ans

Vice-président du Conseil départemental

Stéphane 
BILLAUDEL

Avocat, 58 ans

Emily MINAUD
Architecte – 

Conseillère municipale 
d’opposition, 28 ans

Stéphane MALLET
Retraité de la 

gendarmerie, 59 ans

Vanessa HUMBLOT
Chargée d’Affaire 

Entreprise secteur 
bancaire, 37 ans

Francis CLAUDE
Chef d’Entreprise, 

59 ans

Stéphanie BOURGEOIS
Responsable agence 
immo-sociale, 50 ans

Jean-Marc VAUCHEZ
Chef de service des 

douanes, 60 ans

Fabienne
LODDE-BERNARD
Retraitée, 63 ans

Orhan GOKDUMAN
Chef d’entreprise, 

38 ans

Joëlle PIENOZ
Agent immobilier – 

Conseillère municipale 
d’opposition, 74 ans

Jimmy
ACQUISTAPACE
Infirmier, 33 ans

Zoé BRISWALDER
Coordinatrice 

trade marketing 
international, 32 ans

Jacky COURBET
Retraité du BTP,

70 ans

Isabelle PERNET
Ancienne commerçante 

- Assistante de 
direction, 50 ans

Christophe BOIS
Proviseur – 

Conseiller municipal 
d’opposition, 53 ans

Youcef AIBOUD
Formateur pour 
adultes, 46 ans

Maryline PARGAUD
Fonctionnaire 

territorial, 56 ans

Julien DAMELET
Cadre territorial,

37 ans

Phoupha CIUS
Aide-Soignante,

55 ans

Nathalie PONTRE
Aide-soignante à 
l’Hôpital, 52 âge

Philippe VUILLEMIN
Médecin psychiatre, 

70 ans

Catherine BALLERY
Aide à la personne,

66 ans

Aurélien BASSET
Electrotechnicien, 

29 ans

Isabelle ARNAL
Cadre territorial,

62 ans 

Turgay DEMIRCI
Médecin,

29 ans

Amina EL JABRI
Agent d’entretien,

46 ans

Pierre-Emmanuel
GOVINDAMA

Agent territorial, 
38 ans

Marie-H. MIASKOWSKY
Retraitée, ancienne 

présidente de la Maison 
Commune, 76 ans

Samuel DIALLO
Etudiant en droit,

20 ans

Brigitte CALLEJA
Retraitée éducation 

nationale, 70 ans

Pierre LAURIOT
Sapeur-pompier 
professionnel,

50 ans

NOTRE ÉQUIPE POUR LONS-LE-SAUNIER DE DEMAIN

David LISNARD, 
Président de NOUVELLE ENERGIE

Ancien Directeur de Cabinet de Jacques PELISSARD

Il nous soutient

" Je tiens à apporter tout mon soutien à Sophie OLBINSKI, 
engagée aux cotés de Cyrille BRERO pour Lons-le-Saunier.

Je connais son dévouement et son énergie. Élue expérimentée, 
elle saura, au sein de l’équipe municipale, porter des projets 
concrets et apporter le renouveau nécessaire à Lons-le-
Saunier. Je lui adresse, ainsi   qu’à   Cyrille BRERO et tous 
leurs colistiers, mes encouragements les plus sincères 
pour cette campagne et pour l’action à venir. "



03
Mars

Salle du Puits Salé

05
Mars

Salle des Pendants

Centre Social René-Feït

Maison Commune Marjorie

Mezzanine de Juraparc
Meeting Final

11
Mars

10
Mars

13
Mars

VENEZ NOUS RENCONTRER !
Nos réunions publiques à 18:30

Envie d’échanger 
avec nous ? Venez 
nous rencontrer à 

notre permanence de 
campagne située au

18 Rue de Ronde,
39000 LONS-LE-SAUNIER

En semaine 
10h/12h – 17h/19h

Le Samedi
9h/12h – 14h/18h

Le Dimanche
9h/12h 

HORAIRES 
D'OUVERTURE

LOCAL DE 
CAMPAGNE


